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Karina Abramowski

Studium der Psychologie, Diplom mit Auszeichnung

Berufspraxis

Nach dem Studium 1988 – 1998

•	 Psychologische Personalberatung bei der Deutschen Lufthansa AG
•	 Auswahl- und Entwicklungsberatung in einem internationalen Umfeld, 
•	 Durchführung von Assessment Centers,
•	 Entwicklung und Durchführung von Trainings für Führungskräfte aus
	 allen Unternehmensbereichen von der Technik bis zum Flugbetrieb,
	 sowie für externe Kunden
•	 Einzelberatung von Führungskräften bei schwierigen Personalentschei-
	 dungen und in der Steuerung von Teamentwicklungsprozessen 

	 •	 Projektleiterin und Koordinatorin für Assessment Centers und 
		  internationale Auswahlprozesse

Seit 1999 selbständige Beraterin und Trainerin 

Spezialisierung

•	 Begleitung von Organisations- und Teamentwicklungsprozessen, 
•	 Moderation von Workshops, 
•	 Management-Diagnostik und Potenzialerfassung 
•	 Coaching und Training für Führungskräfte zur Verbesserung ihrer sozial- 
	 kommunikativen und methodischen Kompetenzen in Führungssituationen

Qualifikation

•	 WIBK: Systemische Organisationsberaterin, Masterausbildung: Systemischer Coach
•	 Moderationsmethoden IWL, München und Metaplan, Hamburg
•	 Großgruppenmoderation: Appreciative Inquiry, Tricon Berlin
•	 Organisationsaufstellung, Wieslocher Institut für Systemische Lösungen
•	 Hypnotherapeutische Fortbildungen
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